
 

VOOR ELKAAR 

VERKIEZINGSPROGRAMMA 

 

 



Inleiding 

  

 

Samen sterk in onzekere tijden 

De afgelopen jaren zijn we geconfronteerd met uitdagingen die ons allemaal raken. De oorlogen in de wereld 

hebben niet alleen menselijk leed veroorzaakt, maar ook wereldwijde economische gevolgen. Prijzen stijgen, 

energiekosten blijven onvoorspelbaar en de druk op onze samenleving neemt toe. Tegelijkertijd zien we dat 

de klimaatcrisis steeds tastbaarder wordt extreme weersomstandigheden, zoals droogte en overstromingen, 

beïnvloeden ons leven. Deze ontwikkelingen vragen om samenwerking en veerkracht, zowel internationaal, 

nationaal én lokaal. 

 

Kansen in verbinding 

De wereld om ons heen verandert snel, ook politiek. Maar juist in deze tijd van onzekerheid ligt ook een kans 

om elkaar te vinden, om te investeren in een gezonde en groene leefomgeving, en om ervoor te zorgen dat 

iedereen mee kan doen.  

 

Onze gemeente is een plek waar jong en oud zich thuis moeten kunnen voelen, waar ontmoeting en  

solidariteit centraal moeten staan. 

 

Sint-Michielsgestel: één gemeente met meerdere dorpen en een buurtschap 

Sint-Michielsgestel is geen uniforme gemeente maar een levendige verzameling van de dorpen Berlicum en 

Middelrode, Sint-Michielsgestel, Den Dungen en Maaskantje, Gemonde en het buurtschap Halder, elk met 

een eigen karakter. Toch ervaren veel inwoners een kloof met de lokale politiek. Zij hebben het gevoel dat er 

besluiten over hen genomen zonder dat de dialoog met hen wordt aangegaan. Dat moet anders.  

Onze gemeente bruist van actieve inwoners en ondernemers die graag meedenken en meedoen. Hun inbreng 

is waardevol, maar ontbreekt nu nog te vaak in het gesprek. DorpsGoed wil dit veranderen.  

 

Waar ondernemers al georganiseerd contact hebben met het gemeentebestuur, missen inwoners een  

structurele stem. Daarom pleiten we voor dorpsraden in elk dorp, niet alleen in Gemonde, als platform voor 

gevraagd en ongevraagd advies. Zo brengen we politiek dichter bij de mensen. 

 

Politiek: in én buiten de raadzaal 

Het is samen praten, luisteren en oplossingen vinden. Door nieuwe wegen te bewandelen, met inwoners in 

gesprek te gaan over wat er echt toe doet, en te leren van elkaars ervaringen, bouwen we aan een duurzame, 

groene en inclusieve toekomst. Want in onze gemeente telt iedereen mee en doet iedereen mee. 
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1. Goed zijn voor en met elkaar 

  

 

Inclusieve, gezonde en veerkrachtige samenleving  

We investeren in een inclusieve, gezonde en veerkrachtige samenleving. Door participatie, preventie en  

samenwerking zorgen we dat iedereen mee kan doen, ook in tijden van armoede en bezuinigingen.  

Met transparantie en maatwerk maken we hulp effectief en mensgericht. 

• DorpsGoed stimuleert gezond leven en zet zich in voor positief jeugdbeleid,  
voor ouderen die zorg nodig hebben en voor hen die het wat minder hebben getroffen. 

• We willen meer ruimte voor maatwerk om mensen aan het werk te helpen 

• We zijn er voor zwakkeren in de samenleving en helpen bij schulden of armoede. 

• Iedereen die dat nodig heeft vindt de weg naar hulp en ondersteuning (één loket). 

• Kleinschalige zorg dicht bij de mensen en zorggeld naar de zorg. 

• Onze mantelzorgers en vrijwilligers verdienen onze ondersteuning. 

• Statushouders vangen we op en begeleiden we naar opleiding en/of werk. 

• Mensen die op de vlucht zijn voor oorlog of ander geweld vangen we naar landelijk rato 
op in kleinschalige opvang te midden van en verspreid over onze kernen. 

• Opvanglocaties willen wij combineren met flexwoningen voor onze eigen inwoners. 

 

Kansen voor jongeren en werk 

Positief jeugdbeleid stimuleert jongeren om actief mee te doen in de samenleving, bijvoorbeeld via sport, 

muziek en theater. Ze krijgen invloed op beleid dat hun leefomgeving raakt. Jongerenwerkers bieden  

laagdrempelige hulp, signaleren vroegtijdig problemen en voorkomen zo kostbare hulptrajecten. Zo betaalt 

het beleid zichzelf terug. 

DorpsGoed gelooft: meedoen maakt gelukkig. Voor de meeste inwoners is dat een baan met plezier maar niet 

voor iedereen. De gemeente moet kansen creëren, uitgaande van talenten, niet van beperkingen. Betaald 

werk is niet altijd haalbaar, maar vrijwilligerswerk, mantelzorg of een maatje zijn maken ook het verschil.  

Iedereen heeft waarde. 

Gezondheid en preventie 

Gezond leven verlaagt het risico op ziekte en helpt ons om langer fit te blijven. Als gemeente stimuleren we 

dit door voorlichting te geven over gezonde voeding en beweging en door bewustwording over de schadelijke 

effecten van roken, alcohol en drugs. Met gerichte acties moedigen we gezonde keuzes aan en proberen we 

het gebruik van schadelijke middelen te verminderen.  

Helaas wonen te veel mensen in onze gemeente in armoede, waaronder heel veel kinderen. Wij willen dat de  

gemeente dit samen aanpakt met organisaties als BINT, Stichting Leergeld en Vincentius. DorpsGoed pleit 

voor directe hulp aan mensen met financiële problemen: minder wachttijden, meer maatwerk en persoonlijk 

contact als het gaat om werk, en snelle schuldhulp. 

Onze gemeente is verantwoordelijk voor zorg en ondersteuning, maar bezuinigingen door het Rijk leidden tot  

tekorten. Toch bieden we nog steeds de nodige zorg en betrekken we inwoners bij nieuw beleid om de zorg 

samen te verbeteren. 

Samenwerken voor betere zorg 

Zorgaanbieders en wijkteams signaleren wat er in de gemeente speelt en brengen mensen samen voor  

passende oplossingen. Door ook mantelzorgers te betrekken, kunnen we samen zoeken naar manieren om 

tekorten aan thuiszorgmedewerkers en wijkverpleegkundigen aan te pakken, zodat inwoners de zorg krijgen 

die ze nodig hebben. 
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2. Samen voor een beter klimaat 
  

 

Klimaat vraagt om actie. Dat zijn we verplicht aan onze kinderen en toekomstige generaties.  

Daarom gaan we verder met onze klimaatambities.  

• We blijven inzetten op het isoleren van woningen en zonnepanelen op het dak. 

• We stimuleren inwoners en ondernemers tot klimaatmaatregelen met positieve acties. 

• Inwoners die zelf te weinig financiële ruimte hebben voor investeringen in duurzaamheid,  
kunnen rekenen op de gemeente voor een financieringsregeling. 

• We leggen zo veel mogelijk zonnepanelen op gemeentelijke gebouwen. 

• Vanwege het einde van de zogenaamde “salderingsregeling”  
willen we de inzet van buurt- of wijkbatterijen stimuleren en mede financieren  
om de voordelen voor onze inwoners te kunnen behouden. 

• We nemen onze verantwoordelijkheid met betrekking tot de regionale afspraken,  
zoals de Regionale Energie Strategie om gemaakte klimaatdoelen te bereiken. 

• We willen in het kader van een Circulaire Economie dat onze gemeente hergebruik  
van schaarse materialen gaat stimuleren, zoals het gebruik van herbruikbare bekers bij evenementen  
en wellicht verplichten met een aanpassing van de APV.  

• De gemeente dient overige andere vormen van hergebruik en afvalvermindering blijvend te stimuleren. 

 

Duurzame woningen en energiebesparing 

Met het isoleren van woningen maar ook van bedrijfsgebouwen kunnen inwoners én ondernemers veel energie 

besparen. Daarom willen we dit stimuleren. Want wat we niet verbruiken hoeven we ook niet op te wekken.  

DorpsGoed wil daarbij voorrang geven aan niet-duurzame oudere (huur)woningen.  

 

Dat willen we mogelijk maken met een regeling voor mensen die zelf niet de financiële ruimte hebben voor grote 

investeringen. De financiering koppelen we aan het pand. Rente en aflossing betalen de bewoners met de  

bespaarde energielasten. De bewoners van deze panden betalen tijdens de aflossingsperiode de normale  

energiekosten. Als het bedrag is afgelost zijn de energiekosten stukken lager én is het pand in waarde gestegen.  

Duurzame energie en samenwerking 

Kleinschalige zonneparken op bijvoorbeeld vrijkomende agrarische bedrijven zijn nog mogelijk. Dit kan alleen  

met voldoende compensatie van natuur. De gemeente moet zelf het voorbeeld geven door op gemeentelijke 

gebouwen snel zonnepanelen te leggen. 

Investeren in duurzaamheid moet lonen. Dat geldt voor particulieren én voor bedrijven. Voor de ondernemers  

in onze gemeente ligt het energieverbruik van bedrijventerreinen drie keer zo hoog dan het energiegebruik van 

huishoudens. DorpsGoed wil daarom bedrijven stimuleren sneller energie te besparen. Hierover willen we met 

onze ondernemers afspraken in een Green Deal. 

Inspirerende acties en regionale samenwerking 

Voor onze inwoners behouden we inspirerende acties die direct lonen, zoals een gratis energiescan, klimaat-

makers, tegel eruit, plant erin en bijvoorbeeld kortingen op de aankoop van regentonnen en isolatiematerialen. 

Ook blijven we onze inwoners stimuleren hun stenen tuin te vergroenen.  

We zien in Coöperatie Dommelstroom een goede partner in onze gemeente om onze klimaatdoelen te bereiken. 

De klimaatopgave gaat over onze grenzen heen. Daarom blijven we in de regio intensief samenwerken om te 

komen tot een Regionale Energie Strategie. 
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3. Voor een groene en gezonde leefomgeving 

  

 

Een mooie en groene omgeving draagt bij aan de gezondheid, het welzijn en het geluk van onze inwoners.  

Dat vraagt om een andere kijk op nieuwe ontwikkelingen. 

• We voegen natuur en groen toe in bestaande en nieuwe wijken.  
We zorgen voor meer groen en hogere biodiversiteit.  

• We planten meer bomen en vervangen elke gekapte boom  
door minimaal één boom of bomen van dezelfde kwaliteit. 

• We beschermen cultuurhistorisch waardevolle zandpaden  
en zetten ons in voor een verantwoord en gifvrij bermbeheer langs paden, straten en wegen. 

• We ondersteunen natuurlessen voor kinderen en hun (groot)ouders. 

• We zetten in op de verandering in de landbouw.  
We ondersteunen agrariërs die willen omschakelen en verbreden naar een duurzaam bedrijf. 

• We stoppen met verdere schaalvergroting van landbouw en veeteelt,  
maar stimuleren kleinschalige en duurzame ondernemingen die passen in het buitengebied. 

 

Groen is gezond  

Voor DorpsGoed is de gezondheid van onze inwoners belangrijker dan het gebruik van niet-biologische  

gewasbeschermingsmiddelen in landbouw. 

Natuur dicht bij huis 

Biodiversiteit is de basis van ons leven: het zorgt voor zuurstof, schoon water en vruchtbare grond als onderdelen  

van een stabiel klimaat. Zandpaden en bermen bieden leefruimte aan planten en dieren en verdienen  

bescherming.  

Ook met de groei van nieuwe woonwijken komt de biodiversiteit onder druk: inheemse dieren en planten  

verliezen leefruimte en voedselbronnen. Daarom is het belangrijk om meer natuur, bomen en groen te  

integreren in de leefomgeving van onze inwoners. 

We investeren in bloemrijke perken en vervangen elke gekapte boom door minimaal één nieuwe van dezelfde  

kwaliteit. Daarnaast planten we extra bomen en creëren we kleine, inheemse (voedsel)bossen, zodat al onze  

inwoners, groot én klein, de natuur dicht bij huis kunnen ervaren. 

Duurzame landbouw 

Voor het behoud en zelfs vergroten van onze biodiversiteit pleit DorpsGoed pleit voor duurzamere landbouw-

vormen, met een eerlijk inkomen voor onze boeren. Onze gemeente kent al mooie voorbeelden maar  

omschakeling stuit vaak op complexe regels. We willen agrariërs actief helpen bij de overstap naar natuur- en  

diervriendelijke landbouwvormen en eventuele opstart naar aanvullende bedrijfsmodellen. 

Gezondheid voorop 

Onze gemeente draagt verantwoordelijkheid voor de volksgezondheid. Onderzoek wijst uit dat bestrijdings-

middelen (pesticiden) ernstige gezondheidsrisico’s met zich meebrengen, zoals luchtwegklachten, allergieën  

en zelfs Parkinson. DorpsGoed pleit daarom tenminste voor bewustwordingscampagnes en bufferzones rond  

woningen, maar liever nog voor een totaalverbod van deze middelen. Het gebruik van niet-biologische  

bestrijdingsmiddelen bij ons groenbeheer blijft uitgesloten. 
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4. Voor wonen naar wens en bouwen naar behoefte 

  

 

DorpsGoed wil dat iedereen kan wonen naar wens en wil bouwen voor de toekomst.  

Dat vraagt soms ook om een andere manier van bouwen, sneller en met creatieve oplossingen. 

• We bouwen in hoog tempo betaalbare woningen voor starters,  
alleenstaanden en senioren, zodat iedereen fijn kan wonen. 

• We plaatsen flexwoningen voor minimaal 15 jaar als oplossing voor het huidige woningtekort. 

• We maken andere woonvormen mogelijk, bijvoorbeeld kangoeroewoning, mantelzorgwoning. 

• We stimuleren “samenbouwen” door inwoners (Collectief Particulier Opdrachtgeverschap). 

• We bouwen dorps met respect voor het verleden, de omgeving en de natuur. 

• Uitbreiden aan de rand van een kern is onder voorwaarden mogelijk. 

• We pakken leegstand en verpaupering aan. 

 

Voor iedereen een passende woning  

De samenstelling van huishoudens verandert: steeds meer mensen wonen alleen, ouderen blijven langer  

zelfstandig en er is groeiende vraag naar duurzaam en gedeeld wonen. Onze bouwplannen moeten hierop  

inspelen: meer betaalbare, kleine woningen voor alleenstaanden en starters, en minder dure, grote koop-

woningen. Zo blijft de woningmarkt toegankelijk voor nieuwe generaties. 

Flexibiliteit en innovatie 

Flexwoningen helpen de druk op de woningmarkt te verlichten en maken het mogelijk dat jongeren in het dorp 

kunnen blijven wonen. Ze zijn snel te plaatsen, zelfs op locaties waar reguliere bouw niet mogelijk is, en binnen  

enkele dagen bewoonbaar. Ideaal voor starters, alleenstaanden, statushouders, arbeidsmigranten en mensen  

die door scheiding snel een woning nodig hebben. 

Wonen voor senioren 

DorpsGoed wil ervoor zorgen dat iedereen oud kan worden in zijn eigen omgeving. Dat betekent dat er meer  

woningen moeten komen die geschikt zijn voor senioren en voor wonen met zorg. Ook denken we aan  

alternatieve woonvormen, zoals een ‘knarrenhof’, een zorgbuurthuis of een familiehuis. Waar ouderen samen-

wonen met gebruik van een gemeenschappelijke ruimte en tuin en waar professionele zorgverleners voor hen 

zorgen met familie en vrijwilligers. 

Duurzaam en sociaal wonen 

Veel senioren blijven alleen achter in hun grote huis, omdat er te weinig passend alternatief is. Duo-wonen biedt 

uitkomst: door de woning te splitsen, daalt de woonlast voor de bewoner en kan een starter of jongere tegen  

gereduceerd huurtarief sociale ondersteuning bieden. 
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5. Verbinding door samen zijn en doen 

  

 

Gemeenschap met een hart  

Waar mensen samenkomen ontstaan ideeën, plannen en inspiratie. Daarom wil DorpsGoed blijven investeren  

in ontmoetingsplaatsen in onze kernen. Want samen werken, samen sporten en spelen, samenzijn en recreëren 

brengt mensen tot elkaar. 

• Fysieke ontmoetingsplaatsen zoals onze gemeenschapshuizen en sportaccommodaties zijn belangrijk  
voor de leefbaarheid in alle kernen.  

• We stimuleren en ondersteunen het verenigingsleven.  
Als hierbij individueel financiële drempels ontstaan bieden we hulp. 

• We willen sporten en bewegen stimuleren en bereikbaar houden voor iedereen. 

• We houden aandacht voor onze bibliotheken, zodat zij alle diensten kunnen blijven aanbieden,  
zoals het taalhuis, “klik & tik” ook in samenwerking met scholen.  

• We willen meer inwoners betrekken bij deelname aan uitingen van kunst en cultuur.  
Dit gaan we vastleggen in een gemeentelijk cultuurakkoord. 

Onze gemeenschapshuizen voorzien in een brede behoefte aan multi-functies van culturele voorstellingen,  

verenigingsavonden en bibliotheken tot taalhuis en cursusbijeenkomsten, zoals “klik & tik”.  

De gemeenschapshuizen vormen samen met alle andere (sport)accommodaties onze basisinfrastructuur.  

DorpsGoed wil deze optimaliseren en behouden. 

Samen sporten, leren en ontmoeten 

Goede sportaccommodaties, zowel binnen als buiten, zijn essentieel. Concrete verbeteringen en aanpassingen, 

waaronder verbouw en nieuwbouw, blijven van belang in diverse dorpen om deze accommodaties voor de  

directe toekomst verder te optimaliseren. Voor een optimaal gebruik ervan vindt DorpsGoed het belangrijk  

dat verenigingen en activiteitenclubs meer met elkaar gaan samenwerken.  

Cultuur voor iedereen 

Met een gemeentelijk cultuurakkoord leggen we vast dat kunst en cultuur verbinden en onze samenleving  

inspireren en versterken. Ze ontwikkelen het creatieve vermogen van iedereen, vanuit inclusiviteit en  

gelijkwaardigheid. Door zichtbaarheid, bereikbaarheid en toegankelijkheid te bevorderen, maken we cultuur voor 

iedereen mogelijk. Kunst is niet alleen mooi, maar ook een middel om sociale doelen te bereiken en persoonlijke 

groei te stimuleren. Zo draagt cultuur bij aan een sterke, levendige en economisch vitale gemeenschap.  

Met dit cultuurakkoord maken en houden we onze basisinfrastructuur toekomstbestendig. 
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6. Investeren in leefbaarheid in elk dorp 

  

 

Trots, identiteit en leefbaarheid  

Onze gemeente telt zeven dorpen, elk met een eigen karakter en identiteit. Ons erfgoed, zowel tastbaar als  

onzichtbaar, is de ziel van onze kernen. Het vormt de basis voor leefbaarheid verbondenheid en trots.  

Leefbaarheid staat of valt met goede voorzieningen, veiligheid en betrokkenheid. Daarom investeren we niet 

alleen in woningen en erfgoed, maar ook in sport, onderwijs, mobiliteit en openbare ruimte. Samen met  

inwoners, verenigingen en organisaties maken we onze dorpen sterker, socialer en toekomstbestendig. 

• We zien het dorp als thuis, inclusief scholen en verenigingsleven. 

• We willen dat sport en beweging bereikbaar zijn voor alle leeftijden. 

• We willen dat de openbare ruimte veilig én uitnodigend is. 

• De auto is te gast: veilige dorpen en wijken voor voetgangers en fietsers. 

• Erfgoed is voor ons een bindmiddel. 

• Samen zijn we sterker: de inwoners zijn aan zet. 

 

Wonen, onderwijs en verenigingsleven staan centraal  

Te midden van wijken en dorpen met prettige woningen voor iedereen vormen scholen het hart van de  

gemeenschap. Het is de plek waar kinderen leren maar ook waar sociale banden ontstaan, dus erg belangrijk 

voor de leefbaarheid. Net als culturele initiatieven en buurt- en sportactiviteiten, die we graag ondersteunen, 

zodat iedereen mee kan doen. Samen met wijkmakelaars en verenigingen zetten we plannen van inwoners om  

in concrete acties. 

Sportvoorzieningen zijn essentieel voor de leefbaarheid van onze dorpen. Door samen te werken met de  

sportclubs investeren we in moderne en duurzame accommodaties. Zo blijven verenigingen bestaan en blijft de 

gemeenschapszin sterk. 

Veiligheid en mobiliteit krijgen extra aandacht  

Goed onderhouden wegen, fiets- en wandelpaden zijn cruciaal voor de veiligheid en leefbaarheid. We pakken 

slechte trottoirs, boomwortels en andere obstakels versneld aan, zodat iedereen, of je nu loopt, fietst of een  

rollator gebruikt, veilig en comfortabel kan bewegen. Extra budget is beschikbaar als dat nodig is. We maken  

onze dorpen veiliger en leefbaarder door de auto een gastrol te geven. 30-km zones worden versneld ingevoerd 

en straten hierop aangepast. Verkeersmaatregelen rond scholen, sportvoorzieningen en winkelgebieden zorgen 

voor veilige routes voor voetgangers en fietsers. 

Ons erfgoed, van historische gebouwen tot lokale verhalen, is de ziel van onze dorpen. Samen met Stichting  

Erfgoed Sint-Michielsgestel en onze heemkundeverenigingen maken we beleid dat past bij de identiteit van elke 

kern. Erfgoedbehoud gaat hand in hand met moderne voorzieningen, zodat onze dorpen trots en toekomst-

bestendig blijven. 

Inwoners staan aan het roer 

Inwoners, verenigingen en organisaties maken het verschil. Heb je een plan voor je dorp? We helpen je om het  

te realiseren! Of het nu gaat om een buurtfeest, een duurzaamheidsproject of een nieuwe speelplek; samen zijn 

we sterker en maken we het verschil! Met ondersteuning van wijkmakelaars en maatschappelijke organisaties 

werken we aan een toekomstbestendige gemeente. 
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7. Een bedrijvige gemeente 

  

 

Toekomstgericht  

Onze gemeente telt veel ondernemingen, groot en klein. Een sterk ondernemersklimaat blijft belangrijk, zodat 

bedrijven kunnen groeien en innoveren. We moedigen nieuwe initiatieven aan die passen bij onze gemeente. 

DorpsGoed zet zich in voor ondernemerschap, werkgelegenheid en duurzaam toerisme. Door samen te werken 

met ondernemers, inwoners en organisaties, maken we onze gemeente toekomst-bestendig, levendig en  

economisch sterk. 

• DorpsGoed wil meer fysieke ruimte voor (startende) zzp’ers en kleinschalige bedrijven 

• We willen waar mogelijk minder regeldruk en drempels voor ondernemers (één loket). 

• We moeten meer samenwerken voor meer werkgelegenheid. 

• We zien toerisme als economische motor. 

• We gaan uit van een duurzaam hergebruik van agrarische bebouwing. 

Fysieke ruimte  

DorpsGoed wil meer mogelijkheden voor startende zzp’ers en kleinschalige bedrijven. We bieden ruimte voor  

duurzame initiatieven, zoals het hergebruik van vrijkomende agrarische bebouwing en de optimale benutting van 

bestaande bedrijventerreinen. Milieubelastende bedrijventerreinen bij de kernen? Daar zijn we op tegen.  

In plaats daarvan kiezen we voor duurzame, kleinschalige en innovatieve ondernemingen die passen bij onze  

dorpen. 

Ondernemers in de gemeente Sint-Michielsgestel moeten kunnen ondernemen zonder onnodige drempels.  

We zorgen voor één vast aanspreekpunt en met name voor duidelijke beslistermijnen en een meedenkende  

houding. We voorkomen stapeling van regels en betrekken ondernemers vroegtijdig bij plannen die hen raken. 

Samenwerking  

We pakken de arbeidsmarktkrapte aan door samen te werken met lokale bedrijven. Jongeren zonder diploma en 

50-plussers vinden moeilijk werk, terwijl bedrijven vakmensen nodig hebben. Gelukkig zijn er lokale voorbeelden 

van bedrijven die jongeren met een "rugzakje" succesvol begeleiden en opleiden zonder bureaucratie maar met 

praktische ondersteuning. We moeten deze samenwerking versterken en leren van deze aanpak, zodat werk-

gelegenheid en duurzaamheid hand in hand gaan. 

Economie en toerisme  

Onze gemeente heeft grote toeristische en recreatieve kansen, dankzij onze natuur, ligging en betrokken  

inwoners en ondernemers. DorpsGoed ziet toerisme als een belangrijke economische pijler en een alternatief 

voor agrarische bedrijven. We ondersteunen initiatieven, maar maken heldere afspraken over aantal en omvang. 

Prachtige voorbeelden zijn de landgoederen Haanwijk en de Wamberg, waar natuur, cultuur en recreatie  

samenkomen. Maar er is nog veel meer: het Dommeldal, het Dynamische Beekdal van de Aa en Landgoed d’n 

Hooidonk. DorpsGoed koppelt het beleid voor erfgoed, cultuur, recreatie en toerisme, zodat we deze kansen  

optimaal benutten. 

De nieuwe Omgevingsvisie biedt oplossingen voor leegstaande agrarische gebouwen. DorpsGoed pleit voor  

samenwerking met belangengroepen om duurzame alternatieven voor het buitengebied te ontwikkelen. Dankzij 

de provinciale Ruimteverordening en het bestemmingsplan is niet-agrarische bedrijvigheid mogelijk, mits dit de 

kwaliteit en beleving van het gebied versterkt. DorpsGoed stimuleert actief het hergebruik van vrijkomende  

bebouwing, zodat ons buitengebied toekomstbestendig blijft.  
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8. Nieuwe positieve politiek 

  

 

Oog (en oor) voor iedereen  

DorpsGoed kiest voor samenwerking: met inwoners en ook binnen de gemeenteraad, met coalitie én oppositie.  

We zoeken wat ons bindt, niet wat verdeelt en respecteren elkaars mening. Zo vormen we een raad voor alle  

inwoners, die oog heeft voor verschillen en die ook luistert naar wie minder gehoord wordt. Geen ‘zij en wij’,  

maar een raad van en voor ons allemaal. 

• We verkleinen de afstand tussen inwoners en Gemeentebestuur  
met een nieuwe structuur van Dorpsraden in alle dorpen voor gevraagd en ongevraagd advies. 

• De gemeente ondersteunt initiatieven van inwoners en stelt zich op als partner. 

• We faciliteren de jongerenraad voor gevraagd en ongevraagd advies. 

• We verbeteren de dienstverlening van de gemeente. 

• Samenwerken met andere gemeentes in de regio is aantoonbaar zinvol; waar mogelijk breiden we dit uit. 

• We benoemen deskundige en mogelijk onafhankelijke wethouders,  
bij voorkeur met een sollicitatieprocedure. 

 

Kortere afstand tussen inwoners en gemeentebestuur 

Inwoners van onze kernen ervaren vaak een grote afstand tussen hen en het gemeentebestuur en zij willen 

‘eerder’ betrokken worden bij de nemen van “grote” besluiten, zoals die over bijvoorbeeld zonneparken en  

opvanglocaties voor asielzoekers. DorpsGoed wil deze afstand verkleinen door in gesprek te gaan met de  

dorpsraden als partner in burgerparticipatie. We faciliteren dorpsraden voor gevraagd en ongevraagd advies.  

Daarnaast is DorpsGoed voorstander van vernieuwende participatievormen zoals een burgerberaad. 

De gemeenteraad neemt regelmatig belangrijke besluiten, zoals de Omgevingsvisie of Visie Sociaal Domein.  

Dit soort besluiten hebben gevolgen voor de toekomst van jongeren. Daarom vinden we dat jongeren een  

grotere stem moeten hebben bij belangrijke besluiten en beleid voor de toekomst.  

We faciliteren de jongerenraad voor gevraagd en ongevraagd advies. 

Mensen willen meer eigen regie, kracht en zelfsturing.  Overal ontstaan initiatieven zoals coöperaties  

(bijv. Dommelstroom), buurtbeheer van groen en gezamenlijk bouwen. DorpsGoed vindt dat de gemeente deze 

initiatieven moet stimuleren en ondersteunen als gelijkwaardige partner. 

Samenwerken in de regio  

Ook als kleine gemeente staan we sterk dankzij betrokken inwoners. DorpsGoed kiest voor zelfstandigheid;  

onze financiële positie is, ondanks rijksbezuinigingen, vergelijkbaar met grotere gemeentes. We blijven zuinig, 

maar ambitieus. Samenwerking met Boxtel en regionale verbanden levert efficiëntie, besparingen en inkoop-

voordeel op. DorpsGoed wil deze kleinschalige, overzichtelijke en efficiënte samenwerkingen verder versterken. 

Onafhankelijke wethouders  

Traditioneel leveren coalitiepartijen één of meerdere wethouders uit eigen geledingen. DorpsGoed vindt dat  

wethouders in onze gemeentepolitiek onafhankelijk zouden kunnen zijn, het College voert immers de opdrachten 

uit van de gemeenteraad. DorpsGoed vindt het niet voldoende dat iemand wethouder wíl worden, wij vinden dat 

iemand het ook moet kúnnen. DorpsGoed is dan ook voorstander van een sollicitatieprocedure zodat kandidaten 

kunnen aantonen dat zij passen bij de ambities en competenties die gevraagd worden. 
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9. Ambities per dorpskern 

  

 

Ambities voor Berlicum en Middelrode 

1. Het directer betrekken van de inwoners bij beleidsvoornemens en -kwesties  

door het gemeentebestuur van de inwoners via (nog te activeren) Dorpsraden.  

2. Nieuwbouw (eventueel verbouw) van Sporthal De Run. 

3. Realisatie huisvesting voor Scouting Berlicum. 

4. Wonen naar wens en behoefte haalbaar maken voor starters,  

éénpersoonshuishoudens en senioren, liefst nabij voorzieningen. 

5. Verkeersafwikkeling aanpassen bij bouwactiviteiten. 

6. Handhaving groennorm bij nieuwe bouwprojecten. 

7. Ondersteuning gemeenschappelijke en culturele voorzieningen in Den Durpsherd en de Moerkoal. 

8. Stimuleren van huiskamerprojecten zoals in de Moerkoal. 

 

Ambities voor Sint-Michielsgestel en Halder 

1. Het directer betrekken van de inwoners bij beleidsvoornemens en -kwesties  

door het gemeentebestuur van de inwoners via (nog te activeren) Dorpsraden.  

2. Wonen naar wens en behoefte haalbaar maken vooral voor starters,  

éénpersoonshuishoudens en senioren, liefst nabij voorzieningen. 

3. Fietsveiligheid verbeteren tussen de wijken. 

4. Steun voor culturele initiatieven en maatschappelijke projecten, zoals de Meander. 

5. Verkeer Theerestraat huidige situatie en toekomstig Domein aan de Dommel. 

6. Verkeersafwikkeling en parkeermogelijkheden in het centrum. 

7. Beekvlietboerderij behouden voor immaterieel erfgoed Gijzelaarskamp Beekvliet 

8. Grote bouwprojecten monitoren zoals de Huif, Kindcentrum Bolster met Kentalis,  

Elde College met sporthal Theereheide en Domein aan de Dommel. 

9. Opvolgen van het onderzoek naar plannen voor herontwikkeling Sportpark Zegenwerp. 

10. Bescherming karakteristieke woongemeenschappen zoals bij Halder. 

11. Verkeersafwikkeling centrumgebied monitoren en verbeteren. 
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Ambities voor Gemonde  

1. Wonen naar wens en behoefte haalbaar maken vooral voor starters, éénpersoonshuishoudens  

en senioren, liefst nabij voorzieningen. 

2. Voorzieningen op niveau houden.  

3. Woningbouw voor starters en jonge gezinnen zorgt voor behoud van de basisschool en zorgt voor meer 

leefbaarheid. 

4. Inwoners ondersteunen en faciliteren bij de opzet van een supermarkt of dorpswinkel in collectief beheer. 

(optie: initiëren samenwerking met bij voorbeeld Cello voor opzet van een Buurtmarkt, zie bij voorbeeld 

Buurtmarkt Maliskamp te Rosmalen). 

5. Het dorpshart leefbaar en aantrekkelijk houden. 

6. Behoud van het landelijke (groene) karakter. 

 

Ambities voor Den Dungen en Maaskantje 

1. Het directer betrekken van de inwoners bij beleidsvoornemens en -kwesties door het gemeentebestuur 

van de inwoners via (nog te activeren) Dorpsraden.  

2. Wonen naar wens en behoefte haalbaar maken vooral voor starters,  

éénpersoonshuishoudens en senioren, liefst nabij voorzieningen. 

3. Behoud van het voorzieningen, zoals winkels, bijvoorbeeld door het stimuleren (subsidiëren)  

van winkeliers om zich centraal en naast elkaar te vestigen. 

4. Versnellen herbestemming De Blauwe Scholk (woningbouw, bedrijfsunits) 

5. Behoud en ondersteuning van sport- en cultuurverenigingen. 

6. Betere en meer groenvoorzieningen realiseren, zoals op het plein van Litserborg. 
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